
Übersicht der Profile im Master Wirtschaftswissenschaften  

 
Aufbau der freien Modulwahl: Zusätzlich zu den Pflichtmodulen 31-MM18, 31-MM19 und dem Individuellen Ergänzungsbereich sind vier Module aus der Menge der oben genannten 
Module zu wählen. Die Schnittmenge der in den vier ausgewählten Modulen geprüften Veranstaltungen muss leer sein. 
                     ● Pflichtmodul 
In den Profilen „ATF“, „MIM“, „FM“, „MS“, „ECO“ und „DS“ kann ein Wahlpflichtmodul gegen ein Alternativmodul ausgetauscht werden.      ● Wahlpflichtmodul 
Im Profil „IMEco“ sind zwei Wahlpflichtmodule zu studieren.              ● Alternativmodul 

* Notwendige Voraussetzung: Auslandsaufenthalt an einer ausländischen Hochschule          Stand: September 2019 
                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 
 
Module 

ATF 
Accounting, 
Taxes, 
Finance 

MIM 
Management, 
Innovation, 
Marketing 

FM  
Finanzmärkte 

MS  
Management 
Science 

ECO  
Economics 

IMEco               DS 
International       Data  
Management      Science 
and Economics 

Accounting (31-MM1)    ●   
Betriebliche Steuerlehre (31-MM2) ● ●    ● 
Controlling (31-MM3) ● ●   ● ● 
Externes Rechnungswesen (31-MM4) ● ● ●   ● 
Finanzmarkttheorie (31-MM5)   ● ● ● ●                        ● 
Finanzwirtschaft (31-MM6) ● ● ● ● ● ● 
Game Theory (31-MM7) ● ● ● ● ● ●                        ● 
Innovations- und Technologiemanagement (31-MM8)  ●  ● ● ● 
Makrotheorie und –politik (31-MM9)  ● ●  ● ● 
Managerial Economics (31-MM10_a) ● ●  ●  ●                        ● 
Marketing (31-MM11) ● ●  ●  ●                        ● 
Mikrotheorie und –politik (31-MM12_a)   ●  ● ● 
Production und Operations Management (31-MM14) ●   ● ● ●                        ● 
Emp. Wirtschaftsforschung und Quantitative Methoden (31-MM15) ● ● ● ● ● ●                        ● 
Personal und Management (31-MM31) ● ●    ●      
Führung von Familienunternehmen (31-MM33)  ●    ● 
Data Science in Operations Research (31-MM34)      ●                        ● 
Behavioral Economics (31-MM35)  ● ● ● ● ●                        ● 
International Management and Econ. 1 (31-MM20)*           ● ● ● ● ● ●                        ● 
International Management and Econ. 2 (31-MM21)*               ● 
Computational Economics (31-MM22_a) ● ● ●  ● ● 
Individueller Ergänzungsbereich (31-MM-IndEg) ● ● ● ● ● ●                        ● 
Projekt/Seminar (31-MM18) ● ● ● ● ● ●                        ● 
Masterarbeit (31-MM19) ● ● ● ● ● ●                        ● 

https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461394
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461450
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461457
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461461
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461465
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461469
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461473
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461477
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461481
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/187278849
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461397
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/187279004
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461414
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461402
http://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/41630714
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/63515035
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/135000463
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/187279416
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461429
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461454
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/187279253
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461344
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461422
https://ekvv.uni-bielefeld.de/sinfo/publ/modul/27461446

